
ЗВІТ
про результати проведення процедури закупівлі

UA-2023-08-29-007629-a
Дата формування звіту: 14 вересня 2023

Найменування замовника: Комунальне некомерційне підприємство
"Амбулаторія загальної практики та сімейної
медицини"

Категорія замовника: Орган державної влади, місцевого самоврядування
або правоохоронний орган

Ідентифікаційний код замовника в
ЄДР:

44104582

Місцезнаходження замовника: 08460, Україна, Київська область, село Ташань,
вулиця Шевченка, 21 А

Вид предмета закупівлі: Роботи

Назва предмета закупівлі: Капітальний ремонт будівлі амбулаторії загальної
практики та сімейної медицини за адресою: вул.
Шевченко 21-В, с. Ташань, Бориспільського району,
Київської області

Назва
номенклатурної
позиції предмета
закупівлі

Код згідно з Єдиним
закупівельним
словником, що
найбільше
відповідає назві
номенклатурної
позиції предмета
закупівлі

Кількість
товарів або
обсяг
виконання
робіт чи
надання
послуг

Місце
поставки
товарів або
місце
виконання
робіт чи
надання
послуг

Строк
поставки
товарів,
виконання
робіт чи
надання
послуг

Капітальний ремонт
будівлі амбулаторії
загальної практики та
сімейної медицини за
адресою: вул.
Шевченко 21-В, с.
Ташань,
Бориспільського
району, Київської
області

ДК 021:2015:
45450000-6 — Інші
завершальні
будівельні роботи

1 роботи 08460, Україна,
Київська
область,
Ташань,
Шевченко, 21-
В

до 01 червня
2024

Вид закупівлі: Процедура

Умови оплати:

Подія Опис Тип оплати Період,
(днів)

Тип днів Розмір
оплати,
(%)



Виконання
робіт

Замовник проводить розрахунок за
виконані Роботи на підставі статті
49 Бюджетного Кодексу України по
мірі надходження бюджетних
коштів на рахунок Замовника, на
підставі виконаних обсягів робіт,
згідно з Актом приймання
виконаних підрядних робіт (типової
форми N КБ-2в) та Довідкою про
вартість виконаних робіт та витрати
(типової форми № КБ-3) (які є
невід’ємною частиною Договору) в
межах вартості, визначеної
кошторисом. У разі затримки
бюджетного фінансування
розрахунок за виконані Роботи
здійснюється протягом 10
банківських днів з дня отримання
Замовником бюджетного
фінансування на свій рахунок.

Пiсляоплата 10 Банківські 100

Дата оприлюднення оголошення про
проведення процедури закупівлі:

29 серпня 2023 14:24

Кількість учасників закупівлі: 1

Найменування
учасників
процедури
закупівлі (для
юридичної
особи) або
прізвище, ім’я,
по батькові
(для фізичної
особи)

Ціна
пропозицій
учасника до
початку
аукціону
(ціна
пропозиції
на
переговорах
у разі
застосування
переговорної
процедури
закупівлі)

Ціна
пропозицій
учасника
після
закінчення
аукціону

Інформація про наявність і відповідність
установленим законодавством вимогам
документів, що підтверджують відповідність
учасників кваліфікаційним критеріям згідно
зі статтею 16 Закону України “Про публічні
закупівлі”, та наявність/відсутність
обставин, установлених статтею 17 цього
Закону



ДП "СІТІБУД"
ПРАТ
"Будівельник-14"

13 703 100,44
UAH з ПДВ

13 703
100,44 UAH
з ПДВ

не відповідає умовам технічної специфікації та
іншим вимогам щодо предмета закупівлі
тендерної документації, крім невідповідності в
інформації та/або документах, що може бути
усунена учасником процедури закупівлі
відповідно до пункту 43 Особливостей;
Відповідно до п.1 «Зміст і спосіб подання
тендерної пропозиції» Розділу 3 «Інструкція з
підготовки тендерної пропозиції» Тендерної
документації тендерні пропозиції подаються
відповідно до порядку, визначеного статтею 26
Закону, крім положень частин четвертої, шостої
та сьомої статті 26 Закону.
Тендерна пропозиція подається в електронній
формі через електронну систему закупівель
шляхом заповнення електронних форм з
окремими полями, у яких зазначається
інформація про ціну, інші критерії оцінки (у разі їх
встановлення замовником), інформація від
учасника процедури закупівлі про його
відповідність кваліфікаційним (кваліфікаційному)
критеріям (у разі їх (його) встановлення,
наявність/відсутність підстав, установлених у
пункті 47 особливостей і в тендерній
документації, та шляхом завантаження
необхідних документів, що вимагаються
замовником у тендерній документації, а саме:
− інформацією, що підтверджує відповідність
учасника кваліфікаційним (кваліфікаційному)
критеріям – згідно з Додатком 1 до цієї тендерної
документації;
− інформацією щодо відсутності підстав,
установлених п 47 Особливостей, – згідно з
Додатком 1 до цієї тендерної документації;
− інформацією про необхідні технічні, якісні та
кількісні характеристики предмета закупівлі, а
також відповідною технічною специфікацією —
згідно з Додатком 2 до тендерної документації;
− документами, що підтверджують надання
учасником забезпечення тендерної пропозиції;
(якщо таке забезпечення передбачено
оголошенням про проведення процедури
закупівлі);
− інформацією щодо кожного субпідрядника/
співвиконавця у разі залучення (відповідно до п. 7
«Інформація про субпідрядника/співвиконавця»
даного Розділу);
− у разі якщо тендерна пропозиція подається
об’єднанням учасників, до неї обов’язково
включається документ про створення такого
об’єднання;
− іншою інформацією та документами, відповідно
до вимог цієї тендерної документації та додатків
до неї.
Відповідно до Додатку 1 до тендерної
документації «ІНФОРМАЦІЯ ПРО
ВІДПОВІДНІСТЬ УЧАСНИКА КВАЛІФІКАЦІЙНИМ
КРИТЕРІЯМ» з метою запобігання не якісного
виконання робіт (капітального ремонту) та не
допущення недобросовісних контрагентів,
відповідно до вимог Закону України «Про публічні
закупівлі» та Особливостей здійснення публічних
закупівель товарів, робіт і послуг для замовників,
передбачених Законом України «Про публічні
закупівлі», на період дії правового режиму
воєнного стану в Україні та протягом 90 днів з
дня його припинення або скасування,
затверджених постановою Кабміну від 12.10.2022
№ 1178 замовник визначає технічні та
кваліфікаційні вимоги до учасників закупівлі.
Учасник погоджується з тим, що замовник має
право відхилити пропозицію учасника, у разі
якщо:
- у складі пропозиції учасника на момент
закінчення прийому пропозицій на електронний
майданчик не надано будь-якого з вказаних
документів, не додержання інструкцій та вимог
зазначених у кваліфікаційних вимогах;
- документи, надані учасником у складі
пропозиції містять неправдиву або недостовірну
інформацію.
Відповідно до п. 2.1 Таблиці 1 «Кваліфікаційні
вимоги до учасника процедури закупівлі»
Додатку 1 до тендерної документації учаснику
необхідно надати документ, який підтверджує
наявність працівників відповідної кваліфікації, які
мають необхідні знання та досвід, а саме
Інформаційну довідку Учасника щодо наявності
працівників відповідної кваліфікації, які мають
необхідний знання та досвід для виконання
(надання) послуг у вигляді таблиці. Учаснику
необхідно надати скановані з оригіналів
документи на працівників зазначених у таблиці
згідно п.2.1:
1) Керівник підприємства. Надати свідоцтво
(посвідчення тощо), що є дійсним на кінцеву дату
подання тендерних пропозицій або протокол
(витяг з протоколу) перевірки знань з питань
охорони праці відповідно до НПАОП 0.00-7.11-12
«Забезпечення роботодавцями охорони праці
працівників» (ці документи повинні містити
посилання на номер НПАОП).
2) Головний інженер; виконроб або майстер, які
мають вищу або неповну вищу освіту з
кваліфікацією «будівельник», «інженер-
будівельник» за спеціальністю пов’язаною з
будівництвом, для підтвердження даної вимоги
учасником у складі пропозиції надаються копії
дипломів про освіту вказаних працівників. Надати
свідоцтво (посвідчення тощо), що є дійсним на
кінцеву дату подання тендерних пропозицій та
протокол (витяг з протоколу) перевірки знань з
питань пожежної безпеки, охорони праці під час
виконання робіт на висоті відповідно до НПАОП
0.00-1.15-07 та виконання робіт з інструментом та
пристроями відповідно до НПАОП 0.00-1.71-13 (ці
документи повинні містити посилання на номер
НПАОП). Надати документ про допуск до роботи
в електроустановках до 1000В.
3) Електрозварник, або електрогазозварник,
надати документ про присвоєння робітничої
кваліфікації електрозварника. Надати свідоцтво
(посвідчення тощо), що є дійсним на кінцеву дату
подання тендерних пропозицій та протокол (витяг
з протоколу) перевірки знань з Правил безпечної
експлуатації електроустановок споживачів
відповідно до НПАОП 40.1-1.21-98 та Правил
експлуатації електрозахисних засобів відповідно
до НПАОП 40.1-1.07-01 (ці документи повинні
містити посилання на номер НПАОП). Надати
документ про допуск до роботи в
електроустановках до 1000В.
4) Електромонтер/електромонтажник (для двох
працівників). Надати свідоцтво (посвідчення
тощо), що є дійсним на кінцеву дату подання
тендерних пропозицій та протокол (витяг з
протоколу) перевірки знань з питань пожежної
безпеки, охорони праці під час виконання робіт
на висоті відповідно до НПАОП 0.00-1.15-07 та
виконання робіт з інструментом та пристроями
відповідно до НПАОП 0.00-1.71-13 (ці документи
повинні містити посилання на номер НПАОП).
Надати документ про допуск до роботи в
електроустановках до 1000В.
5) Електромонтер охоронно-пожежної
сигналізації (для двох працівників), надати
документ про присвоєння робітничої кваліфікації
електромонтера охоронно-пожежної сигналізації.
Надати свідоцтво (посвідчення тощо), що є
дійсним на кінцеву дату подання тендерних
пропозицій та протокол (витяг з протоколу)
перевірки знань з питань пожежної безпеки,
охорони праці під час виконання робіт на висоті
відповідно до НПАОП 0.00-1.15-07 та виконання
робіт з інструментом та пристроями відповідно до
НПАОП 0.00-1.71-13 (ці документи повинні
містити посилання на номер НПАОП). Надати
документ про допуск до роботи в
електроустановках до 1000В.
6) Налагоджувальник приладів, надати документ
про присвоєння робітничої кваліфікації
налагоджувальник контрольно-вимірювальних
приладів та автоматики. Надати свідоцтво
(посвідчення тощо), що є дійсним на кінцеву дату
подання тендерних пропозицій та протокол (витяг
з протоколу) перевірки знань з питань пожежної
безпеки, охорони праці під час виконання робіт
на висоті відповідно до НПАОП 0.00-1.15-07 та
виконання робіт з інструментом та пристроями
відповідно до НПАОП 0.00-1.71-13 (ці документи
повинні містити посилання на номер НПАОП).
Надати документ про допуск до роботи в
електроустановках до 1000В.
7) Монтажник санітарно-технічних систем і
устаткування. Надати документ про допуск до
роботи в електроустановках до 1000В та документ
про присвоєння робітничої кваліфікації
монтажника санітарно-технічних систем і
устаткування.
8) Маляр (для двох працівників). Надати свідоцтво
(посвідчення тощо), що є дійсним на кінцеву дату
подання тендерних пропозицій або протокол
(витяг з протоколу) перевірки знань з питань
охорони праці під час виконання робіт на висоті
(НПАОП 0.00-1.15-07) (ці документи повинні
містити посилання на номер НПАОП). Надати
документ про присвоєння робітничої кваліфікації
маляра.
9) Спеціаліст з інженерно-будівельного
проектування у частині кошторисної
документації. На підтвердження надати копію
кваліфікаційного сертифікату завірену печаткою
та підписом власника сертифікату, а також
містити дату та назву предмету закупівлі. Надати
скан-копію угоди цивільно-правової
відповідальності перед третіми особами при
здійсненні професійної діяльності (копія договору
страхування та страхового полісу).
У разі проходження навчання працівників з
охорони праці на підприємстві Учасника, надати у
складі пропозиції затверджені навчальні плани та
програми за переліченими видами робіт,
виробничих умов, функціональних обов’язків
працівників та затверджені відповідно до вимог
законодавства.
Відповідно до п. 2.1.1. Таблиці 1 «Кваліфікаційні
вимоги до учасника процедури закупівлі»
Додатку 1 до тендерної документації учаснику
необхідно надати документи, підтверджуючі
взаємовідносини працівників з Учасником (наказ
про
призначення/переведення/суміщення/сумісництво
на посади та/або трудові угоди та/або цивільно-
правові угоди тощо), які підтверджують наявність
в учасника трудових/цивільно-правових відносин
із працівниками або інші документи згідно
Кодексу законів про працю України), копію
повідомлення про прийняття працівника на
роботу за формою згідно постанови Кабінету
Міністрів України від 17 червня 2015 р. № 413 з
відміткою (квитанцією) про його прийняття до
територіальних органів Державної податкової
служби за місцем обліку, по кожному з
перелічених працівників в Таблиці згідно п.2.1.
Надати копії/оригінали трудових книжок
(сторінка із даними працівника та сторінка із
зазначенням працевлаштування в учасника).
Надати завірену учасником копію звіту з праці
(форма № 1-ПВ) за останній звітній період або
офіційний лист (довідка/інформація тощо) від
органу статистики про те, що даний учасник не
звітує за даною формою.
Окрім того, надати копію наказу та посадової
інструкції відповідального за контроль якості
будівельних робіт.

Учасник у складі тендерної пропозиції надав
заархівований файл «довідки.rar», у складі якого
додано довідку щодо наявності працівників
відповідної кваліфікації, які мають необхідний
знання та досвід для виконання (надання) послуг
№ 915 від 05.06.2023 (файл «довідка
працівники.pdf»). Довідка датується датою до
оголошення тендеру, але адресована
уповноваженій особі.
Окрім того, у складі тендерної пропозиції учасник
надав заархівований файл «довідки.rar» у складі
якого надано лист № 904 від 05.06.2023 «довідка
неподання трудові книжки.pdf», в якій вказано
причини неподання трудових книжок Жалейка
В.І, Іванова В.О., Черненького В.І. Довідка
датується датою до оголошення тендеру, але
адресована уповноваженій особі. Ці працівники
відсутні в довідці, поданій Учасником щодо
наявності працівників відповідної кваліфікації, які
мають необхідний знання та досвід для виконання
(надання) послуг № 915 від 05.06.2023 (файл
«довідка працівники.pdf»). У зазначеному листі
Учасник заявив, що в доказ взаємовідносин
працівника з Учасником надаються договори
цивільно-правового характеру, але договорів
Жалейка В.І, Іванова В.О., Черненького В.І. не
надано. Учасником надано на вищезазначених
працівників копію повідомлення про прийняття
працівника на роботу за формою згідно постанови
Кабінету Міністрів України від 17 червня 2015 р.
№ 413 (заархівований файл «довідки різні.rar», у
складі якого надано файл
«ПОВІДОМЛЕННЯ.PDF»).
Учасником не надано по кожному з перелічених
працівників в Таблиці згідно п.2.1 (файл «довідка
працівники.pdf») копію повідомлення про
прийняття працівника на роботу за формою
згідно постанови Кабінету Міністрів України від
17 червня 2015 р. № 413 з відміткою (квитанцією)
про його прийняття до територіальних органів
Державної податкової служби за місцем обліку.
Хоча, відповідно до ч. 4 ст. 24 Кодексу законів про
працю України Працівник не може бути
допущений до роботи без укладення трудового
договору, оформленого наказом чи
розпорядженням роботодавця, та повідомлення
центрального органу виконавчої влади з питань
забезпечення формування та реалізації державної
політики з адміністрування єдиного внеску на
загальнообов’язкове державне соціальне
страхування про прийняття працівника на роботу
в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів
України. Форма Повідомлення Державній
податковій службі та її територіальним органам
про прийняття працівника на роботу Додаток до
постанови Кабінету Міністрів України від 17
червня 2015 р. № 413 (в редакції постанови
Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2021 р.
№ 1392) передбачає чотири категорії працівників,
про яких роботодавці надсилають Повідомлення,
а саме:
1 – наймані працівники за основним місцем
роботи;
2 – працівники за сумісництвом;
3 – гіг-спеціалісти за гіг-контрактом;
4 – працівники на підставі цивільно-правових
договорів.
Враховуючи вищевикладене, Учасник не
підтвердив наявність працівників відповідної
кваліфікації, які мають необхідні знання та досвід.



Дата оприлюднення повідомлення
про намір укласти договір:

Підстави для прийняття рішення про
неукладення договору про
закупівлю, у разі якщо в результаті
проведення конкурентної процедури
закупівлі/спрощеної закупівлі не
було укладено договір про
закупівлю:

відсутність пропозицій

Дата укладення договору про
закупівлю:

Відсутні

Сума, визначена в договорі про
закупівлю:

Відсутні

Найменування учасника, з яким
укладено договір про закупівлю:

Відсутні

Місцезнаходження учасника, з яким
укладено договір про закупівлю:

Відсутні

Інформація про субпідрядника (у
разі залучення до виконання робіт
або надання послуг):

Відсутня

Ідентифікатор договору: Відсутній

Застосовані критерії оцінки: Ціна - 100%


